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Che cos’e
la leadership
assertiva

Cos’e la leadership asserti-
vaeachiserve?

Nel mondo della formazio-
ne professionale, la leader-
ship assertiva & un tipo di
“comportamento” che per-
mette di gestire i problemi
senza entrare in conflitto
con l'interlocutore, aiuta a
mantenere un clima lavorati-
vo di armonia di equilibrio
dove il rispetto delle persone
garantisce comportamenti
corretti e professionali.

Il concetto ha a che fare
con la capacita di un sogget-
todifar suo un modo di porsi
verso gli altri positivo ed effi-
cace.

La leadership assertiva e
anche una modalita comuni-
cativa che consente di guida-
reisottoposti o i collaborato-
ri, consigliarli, mediare tra
posizionidiverse in conflitto,
mantenendo autorevolezza
nel gestire progetti e strate-
gie.

Corsi e approfondimenti
sulla leadership assertiva aiu-
tano a sfatare 1 luoghi comu-
ni relativi al ruolo del capo/
leader.

Lo sviluppo della comuni-
cazione interpersonale in
un’ottica propositiva e infat-
ti fondamentale per chiun-
que lavori a contatto con un
team.
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